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1. Общие положения 

1.1. Постоянно действующий коллегиальный орган управления Ассоциации 

Саморегулируемой организации «Енисейский альянс строителей» (далее – Правление 

Ассоциации) избирается Общим собранием членов Ассоциации (далее – Общее 

собрание) из представителей членов  Ассоциации, а также независимых членов.  

1.2. В состав Правления Ассоциации входят независимые члены, которые не 

связаны трудовыми отношениями с Ассоциацией, и членами Ассоциации, в количестве 

не менее одной третей состава Правления Ассоциации, которые  не могут избираться в 

качестве Председателя Правления Ассоциации.  

1.3. Правление Ассоциации осуществляет свою деятельность в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, субъектов Российской 

Федерации, нормами, предусмотренными Уставом Ассоциации, а также в соответствии с 

настоящим Положением и несет функции наблюдательного совета. 

1.4. Положение о Правлении  Ассоциации принимается (утверждается) Общим 

собранием членов Ассоциации и вступает в силу с момента его принятия (утверждения). 

1.5. Решения об утверждении настоящего Положения, внесении изменений и 

дополнений в настоящее Положение принимаются простым большинством голосов, 

присутствующих на  Общем собрании членов Ассоциации.  

1.6. Положение определяет статус, основные цели создания, компетенцию 

Правления, а также устанавливает ответственность членов Правления Ассоциации, 

порядок созыва и проведения заседаний Правления Ассоциации и оформления его 

решений. 

1.7. Положение разработано в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, на основании Устава Ассоциации. 

1.8. Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия (утверждения) 

Общим собранием.  

 

2. Формирование состава Правления Ассоциации и срок полномочий  

2.1. Правление Ассоциации избирается из независимых членов и представителей 

членов Ассоциации Общим собранием,  в общем количестве шести человек.  Членами 

Правления Ассоциации не могут быть члены ревизионной комиссии или ревизор 

Ассоциации, а также исполнительный орган Ассоциации. 

2.2. В случае, если число избранных кандидатов в Правление Ассоциации 

оказалось  меньше, то следующим Общим собранием членов Ассоциации должны 

проводиться довыборы членов Правления Ассоциации. 

2.3. Срок полномочий Правления Ассоциации составляет два года с момента его 

избрания. Если до истечения установленного срока полномочий Правления не будут 

проведены очередные выборы Правления Ассоциации, по истечении установленного 

срока оно утрачивает свои полномочия, за исключением полномочий по созыву и 

проведению Общего собрания. 

2.4. Лица, избранные в состав Правления Ассоциации могут переизбираться 

неограниченное число раз. 

2.5.  Правление Ассоциации считается правомочным, если в его работе принимают 

участие более 50 %  членов Правления Ассоциации или их представителей.  

2.6. Члены Ассоциации  вправе вносить предложения о включении в повестку дня 

очередного или внеочередного Общего собрания  сведения о кандидатах на выборные 

должности в Ассоциацию  не позднее, чем за 3 дня до даты его проведения. По 

результатам рассмотрения предложений о включении в повестку дня указанных 

вопросов Правление Ассоциации утверждает окончательную повестку дня Общего 

собрания. 



2.7. Кандидатуры, выдвинутые на должность членов Правления Ассоциации, и не 

заявившие самоотвод, подлежат включению в избирательные бюллетени для тайного 

голосования по выборам в Правление Ассоциации. 

2.8. Если число избранных кандидатов в Правление Ассоциации оказалось  меньше, 

то следующим Общим собранием членов Ассоциации должны проводиться довыборы 

членов Правления Ассоциации.  

2.9. В случае отсутствия кандидатов на довыборы в состав членов Правления 

Ассоциации, такие довыборы считаются не состоявшимися. Общим собранием членов 

Ассоциации осуществляются довыборы только по факту представленных кандидатов.  

2.10. Избранными считаются кандидаты, набравшие две третьих голосов от числа 

членов Ассоциации.  

2.11. Избранные в члены Правления Ассоциации  лица, выступающие от имени  

индивидуального предпринимателя (физическое лицо) или юридического лица 

(руководитель организации),  полномочны осуществлять все права члена Правления 

Ассоциации без доверенности.  

2.12. В случае невозможности присутствия на заседании Правления Ассоциации, 

член Правления Ассоциации может выразить свое решение в письменной форме – «за» 

или «против» выносимого на голосование вопроса, с материалами которого он 

предварительно ознакомился. 

2.13. Допускается передача права голоса:  

  другому члену Правления Ассоциации, оформив передачу доверенностью в 

порядке, установленном действующим законодательством; 

 своему представителю, полномочия которого подтверждаются доверенностью, 

оформленной в соответствии с действующим законодательством.  

 

3. Правомочность заседания Правления Ассоциации  

Принятие решений Правлением Ассоциации 

3.1.  Заседание Правления Ассоциации правомочно, если на нем лично 

присутствуют более половины членов Правления Ассоциации. 

3.2. Решения Правления Ассоциации принимаются путем голосования 

присутствующих на заседании членов Правления Ассоциации.   

3.3. Член Правления Ассоциации имеет при голосовании один голос. 

3.4. Решения Правления Ассоциации о вынесении на Общее собрание вопроса о 

досрочном прекращении полномочий Генерального директора Ассоциации, 

принимаются квалифицированным большинством голосов в две трети от числа членов 

Правления Ассоциации. 

3.5. Решения Правления Ассоциации по всем остальным вопросам принимаются 

простым большинством голосов членов Правления Ассоциации, присутствующих на 

заседании Правления Ассоциации.  

3.6. Решения Правления Ассоциации оформляются протоколом заседания 

Правления Ассоциации. Ведение протокола осуществляется ответственным секретарем 

Правления Ассоциации, избираемого Правлением Ассоциации из числа членов 

Правления Ассоциации и (или) числа штатных сотрудников Ассоциации. 

3.7. Протокол заседания подписывается председательствующим на заседании 

Правления Ассоциации и секретарем Правления Ассоциации. Протокол передается 

исполнительному органу Ассоциации, который обязан обеспечить его сохранность. 

3.8. Решения Правления Ассоциации могут быть отменены Общим собранием в 

случае, если принятые Правлением Ассоциации решения не соответствует целям и 

приоритетным направлениям деятельности Ассоциации, и наносят ущерб престижу 

Ассоциации. 



 

4. Права, обязанности и ответственность членов  

Правления Ассоциации 

4.1.  Член Правления Ассоциации  обладает следующими правами: 

- участвовать в заседаниях Правления Ассоциации, вносить предложения о 

формировании повестки дня заседания Правления Ассоциации, в том числе о включении 

в нее дополнительных вопросов. 

- участвовать в обсуждении вопросов, вынесенных на заседание Правления 

Ассоциации; 

- участвовать в голосовании по вопросам повестки дня заседания Правления 

Ассоциации;  

- запрашивать и получать от органов Ассоциации информацию об их деятельности 

не запрещенную законом для разглашения и подлежащую размещению на сайте 

Ассоциации.  

4.2. В случае невозможности присутствия на заседании Правления Ассоциации: 

 выразить свое решение в письменной форме – «за» или «против» выносимого на 

голосование вопроса, с материалами которого он предварительно ознакомился; 

 передать право голоса другому члену Правления Ассоциации, оформив передачу 

доверенностью в порядке, установленном действующим законодательством; 

 передать право голоса своему представителю, полномочия которого 

подтверждаются доверенностью, оформленной в соответствии с действующим 

законодательством.  

4.3. Член Правления Ассоциации, не согласившийся с мнением большинства 

членов Правления Ассоциации, вправе в течение суток с момента окончания заседания 

Правления Ассоциации представить свое особое мнение для приобщения его к 

протоколу заседания Правления Ассоциации.  

4.4. Член Правления Ассоциации обязан: 

- принимать участие в заседаниях Правления Ассоциации; 

- исполнять решения Правления Ассоциации. 

4.5. Члены Правления Ассоциации несут ответственность перед другими членами 

Ассоциации за планирование и руководство деятельностью Ассоциации. 

4.6. Члены Правления Ассоциации несут солидарную ответственность за 

последствия принятых ими решений, выходящих за пределы их полномочий, или 

нарушение установленного порядка, за исключением случаев, когда в момент принятия 

решения указанные лица не могли ни предусмотреть, ни предотвратить возникновение 

таких последствий. 

4.7. Члены Правления Ассоциации, выразившие особое мнение, освобождаются от  

ответственности за состоявшееся решение Правления Ассоциации. 

4.8. Члены Правления Ассоциации, передавшие права по принятию решений своим 

представителям, не освобождаются от ответственности. 

4.9. Если действия, совершенные отдельными членами Правления Ассоциации с 

превышением своих полномочий либо в нарушение установленного порядка, будут 

впоследствии одобрены Правлением Ассоциации, то ответственность за вышеназванные 

действия переходит к Правлению в целом. 

4.10. Члены Правления Ассоциации исполняют свои обязанности в Правлении 

Ассоциации безвозмездно. 

 



5. Председатель Правления Ассоциации  

5.1.  Председатель Правления Ассоциации является руководителем постоянно 

действующего коллегиального органа управления Ассоциации. 

5.2.  Председатель Правления Ассоциации, избирается из числа членов Правления 

Ассоциации Общим собранием, при этом Председателем Правления Ассоциации не 

может быть член Правления Ассоциации избранный из состава исполнительного органа 

Ассоциации. 

5.3. Срок полномочий Председателя Правления Ассоциации составляет два года с 

момента его избрания. Если до истечения установленного срока полномочий 

Председателя Правления Ассоциации не будут проведены очередные выборы, то по 

истечении установленного срока Председатель Правления Ассоциации утрачивает свои 

полномочия, за исключением полномочий по созыву и проведению Общего собрания. 

5.4. Председатель Правления Ассоциации организует работу Правления 

Ассоциации, созывает заседания Правления Ассоциации и председательствует на них, 

организует на заседаниях ведение протокола, председательствует на Общем собрании 

членов Ассоциации.  

5.5. Председатель Правления Ассоциации может переизбираться неограниченное 

число раз. 

5.6. В отсутствие Председателя Правления Ассоциации,  его функции осуществляет 

Вице-председатель, избираемый Правлением Ассоциации сроком на два года из числа 

членов Правления Ассоциации. 

5.7. В отсутствие на заседании Правления Председателя Правления Ассоциации и 

Вице-председателя Правления Ассоциации, из числа присутствующих членов 

Правления Ассоциации, избирается председательствующий. 

5.8. В случае досрочного прекращения полномочий Председателя Правления 

Ассоциации, его полномочия возлагаются на Вице-председателя Ассоциации до момента 

избрания нового Председателя Правления Ассоциации на ближайшем очередном Общем 

собрании.  

 

6. Независимые члены  Правления Ассоциации  

6.1. Независимыми членами считаются лица, которые не связаны трудовыми 

отношениями с Ассоциацией, и членами Ассоциации, а также Национальным 

объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, 

осуществляющих строительство. Независимые члены должны составлять не менее 

одной трети членов Правления Ассоциации. 

6.2. Независимый член Правления Ассоциации предварительно в письменной 

форме обязан заявить о конфликте интересов, который влияет или может повлиять на 

объективное рассмотрение вопросов, включенных в повестку заседания Правления 

Ассоциации, и принятие по ним решений и при котором возникает или может 

возникнуть противоречие между личной заинтересованностью указанного независимого 

члена и законными интересами Ассоциации, которое может привести к причинению 

вреда этим законным интересам Ассоциации. 

6.3. В случае нарушения независимым членом Правления Ассоциации обязанности 

заявить о конфликте интересов и причинения в связи с этим вреда законным интересам 

Ассоциации, которые подтверждены решением суда, общее собрание членов 

Ассоциации принимает решение о досрочном прекращении полномочий независимого 

члена. 

 



 

7.  Досрочное прекращение полномочий члена Правления Ассоциации 

7.1.  Полномочия члена Правления Ассоциации прекращаются досрочно: 

1) по решению Общего собрания Ассоциации; 

2) по собственному заявлению члена Правления Ассоциации; 

3) в случае исключения организации, руководитель или представитель которой 

является членом Правления Ассоциации,  из реестра членов Ассоциации, 

предусмотренного пунктом 11.1 статьи 11 Устава Ассоциации.  

7.2. Полномочия члена Правления Ассоциации могут быть приостановлены 

решением Правления Ассоциации с последующим вынесением на ближайшее Общее 

собрание вопроса о досрочном прекращении полномочий по следующим основаниям: 

1) вследствие нарушения членом Правления Ассоциации требований Устава 

Ассоциации, предъявляемых к члену Ассоциации, систематического уклонения от 

присутствия на заседаниях  Правления Ассоциации и (или) участия в обсуждении 

рассматриваемых вопросов, а также по иным основаниям, предусмотренным 

внутренними документами Ассоциации. Под систематическим уклонением от 

присутствия на заседаниях Правления Ассоциации понимается личное отсутствие члена 

Правления на менее чем на половине заседаний Правления Ассоциации в течение года; 

2) если стало известно, что член Правления Ассоциации является членом другой 

саморегулируемой организации того же вида и входит в состав ее органов управления, 

комитетов и комиссий. 

7.3. Решение Правления Ассоциации о приостановлении полномочий члена 

Правления Ассоциации принимается большинством в две третьих присутствующих на 

заседании членов Правления Ассоциации. 

7.4. Член Правления Ассоциации должен быть письменно извещен о рассмотрении 

вопроса на заседании Правления Ассоциации о приостановлении его полномочий по 

обстоятельствам, указанным в пункте 6.2.  статьи  6 настоящего Положения. 

7.5. Член Правления Ассоциации, полномочия которого приостановлены в 

соответствии с настоящей статьей, не имеет права принимать участие в голосовании при 

принятии решений Правления Ассоциации. 

7.6. Член Правления Ассоциации может подать заявление в Правление Ассоциации 

о добровольном досрочном прекращении своих полномочий по собственному желанию.  

7.7. На место выбывшего члена Правления Ассоциации избирается на ближайшем 

Общем собрании членов Ассоциации  новый член Правления Ассоциации на 

оставшийся срок полномочий  выбывшего члена Правления.  

 

8.  Компетенция Правления АССОЦИАЦИИ. 

8.1. К компетенции Правления Ассоциации относится решение следующих 

вопросов:  

1) решение стратегических вопросов развития Ассоциации; 

2) избрание Вице-председателя Правления Ассоциации; 

3) создание дисциплинарной комиссии Ассоциации в качестве 

специализированного органа, утверждение Положения о дисциплинарной комиссии 

Ассоциации, принятие решений о досрочном прекращении ее полномочий или о 

досрочном прекращении полномочий ее членов; 

4) создание контрольной комиссии Ассоциации в качестве специализированного 

органа, утверждение Положения о контрольной комиссии Ассоциации, принятие 

решений о досрочном прекращении ее полномочий или о досрочном прекращении 

полномочий ее членов; 

5) утверждение стандартов и правил Ассоциации, внесение в них изменений; 



6) принятие решения о вступлении в члены Ассоциации или об исключении из 

членов Ассоциации по основаниям, предусмотренным Уставом Ассоциации; 

7) создание иных специализированных органов Ассоциации, утверждение 

положений о них и правил осуществления ими деятельности; 

8) принятие решения о проведении очередного или внеочередного Общего 

собрания членов Ассоциации в случаях и на основании положений, предусмотренных 

Уставом Ассоциации и внутренними документами Ассоциации; 

9) представление на утверждение Общему собранию Ассоциации кандидата либо 

кандидатов для назначения на должность Генерального директора  Ассоциации; 

10) назначения аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского 

учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации, осуществление контроля и 

принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа  

Ассоциации; 

11) принятие решений о привлечении членов Ассоциации к дисциплинарной 

ответственности; 

12) принятие решения об утверждении планов проверок членов Ассоциации в 

соответствии с нормами ст. 55.13 Градостроительного кодекса Российской Федерации;  

13) утверждение документов Ассоциации, решение  вопросов по которым не 

относится к компетенции Общего собрания;  

14) иные вопросы, не относящиеся к компетенции Общего собрания членов 

Ассоциации. 

 

9. Порядок созыва и проведения заседаний Правления Ассоциации 

9.1. Правление Ассоциации собирается на заседания  по мере необходимости. 

9.2. Заседания Правления Ассоциации проводятся в очной форме - путем 

совместного присутствия членов Правления Ассоциации для обсуждения и принятия 

решений по всем вопросам повестки дня.  

9.3. Внеочередные заседания Правления Ассоциации созываются по инициативе 

Председателя Ассоциации, инициативе Генерального директора, а также по инициативе 

группы членов Правления Ассоциации, составляющей не менее 1/3 от общего числа 

членов Правления Ассоциации.  

 9.4.  Уведомление о планируемом проведении заседания Правления Ассоциации 

направляется каждому члену Правления Ассоциации не позднее, чем за 3 дня до даты 

проведения заседания Правления Ассоциации. Уведомление о планируемом проведении 

заседания Правления Ассоциации может быть осуществлено в свободной форме с 

применением средств телефонной и (или) факсимильной связи или средствами связи 

через Интернет.  

9.5. Обязанность своевременно известить членов Правления Ассоциации о 

предстоящем заседании Правления Ассоциации  возлагается на Исполнительный орган 

Ассоциации. 
 

10. Повестка дня заседания Правления Ассоциации  

и порядок принятия решений 

10.1. В повестку дня заседания Правления Ассоциации включаются вопросы, 

предложенные для рассмотрения Председателем Правления Ассоциации, Генеральным 

директором и членами Правления Ассоциации, а также членами Ассоциации, 

составляющими в совокупности не менее 30 % от общего числа  членов Ассоциации. 

10.2. Предложения по формированию повестки дня предстоящего заседания 

Правления Ассоциации должны быть направлены не позднее 1 дня до планируемой даты 

проведения заседания Правления Ассоциации.  



10.3. Кворумом является личное присутствие на заседаниях Правления 

Ассоциации более половины членов Правления Ассоциации от числа избранных Общим 

собранием членов Правления Ассоциации или их представителей, имеющих документы 

оформленные надлежащим образом.   

10.4. Решения Правления Ассоциации о вынесении на Общее собрание вопроса о 

досрочном прекращении полномочий Генерального директора Ассоциации 

принимаются квалифицированным большинством голосов в две трети от числа членов 

Правления Ассоциации. 

10.5. Решения Правления Ассоциации по всем остальным вопросам принимаются 

простым большинством голосов членов Правления Ассоциации, присутствующих на 

заседании Правления Ассоциации.  

10.6. В случае равенства голосов, голос Председателя Ассоциации является 

решающим. 

10.7. По способу проведения голосование может быть открытым.  

10.8. По инициативе Председателя Правления Ассоциации, при возникновении 

вопросов, требующих безотлагательного и оперативного разрешения, решения 

Правления Ассоциации могут быть приняты методом опроса членов Правления 

Ассоциации с использованием факсимильного и иных видов коммуникаций, 

позволяющих  индивидуализировать лицо, принявшее решение. 

10.9. При проведении голосования методом опроса членов Правления 

Ассоциации, председательствующий на заседании Правления Ассоциации формулирует 

вопрос, требующий оперативного решения, и определяет период времени, в течение 

которого проводится опрос. 

10.10. По результатам проведенного опроса оформляется решение Правления 

Ассоциации. Решение Правления Ассоциации подписывается председательствующим на 

заседании Правления Ассоциации. 

10.11. Решение Правления Ассоциации, принятое методом опроса членов 

Правления Ассоциации, по своей юридической силе эквивалентно решению, принятому 

посредством голосования  на заседании Правления Ассоциации.  

 

11. Протоколы заседаний Правления Ассоциации 

11.1. Решения Правления Ассоциации оформляются протоколом заседания 

Правления Ассоциации. Ведение протокола осуществляется ответственным секретарем 

Правления Ассоциации, избираемого Правлением Ассоциации из числа членов 

Правления Ассоциации и (или) из числа штатных сотрудников Ассоциации. Протокол 

передается исполнительному органу Ассоциации, который обязан обеспечить его 

сохранность. 

11.2. Решение Правления Ассоциации может быть отменено Общим собранием в 

случае, если принятое Правлением Ассоциации решение наносит ущерб престижу 

Ассоциации, не соответствует его целям и приоритетным направлениям его 

деятельности. 

11.3. В протоколе заседания Правления Ассоциации отражаются место, дата 

проведения заседания Правления Ассоциации, окончательная повестка дня заседания 

Правления Ассоциации, фамилии присутствующих на заседании членов Правления 

Ассоциации или их представителей, фамилии членов Правления Ассоциации, 

выступивших в прениях, краткое изложение хода обсуждения вопросов, результаты 

голосования и принятые решения. 

 

12. Обеспечение работы Правления Ассоциации 

12.1. Организационное, техническое, методическое и иное обеспечение 



деятельности Правления Ассоциации осуществляется силами исполнительного органа 

Ассоциации, в соответствии с Положением, регламентирующим его работу. 

12.2. Настоящее Положение, изменения, внесенные в настоящее Положение, 

решение о признании утратившим силу настоящего Положения вступают в силу по 

истечении десяти дней со дня принятия, но не ранее, чем со дня внесения сведений о 

нем в государственный реестр саморегулируемых организаций. 

 12.3. С момента вступления в законную силу настоящего документа, утрачивает 

силу Положение о постоянно действующем коллегиальном органе Ассоциации 

Саморегулируемая организация «Енисейский альянс строителей» - прежняя редакция.  

12.4. В срок не позднее трех рабочих дней со дня принятия, настоящее Положение 

подлежит размещению на сайте Ассоциации в сети “Интернет” и направлению на 

бумажном носителе или в форме электронного документа (пакета электронных 

документов), подписанных Ассоциацией с использованием усиленной 

квалифицированной электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми 

организациями в сфере строительства. 

12.5.  В случае, если законами и иными нормативными актами Российской 

Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем 

предусмотрены настоящим Положением, то в этой части применяются правила, 

установленные законами и иными нормативными актами Российской Федерации, а 

также Уставом Ассоциации. 


